
 
Die Katholische Hospitalvereinigung Weser-Egge gGmbH mit 2100 
Mitarbeiter/innen ist Träger von vier Akutkrankenhäusern - Akademische 
Lehrkrankenhäuser der Universität Göttingen – angeschlossen sind ein 
Medizinisches Versorgungszentrum, fünf Altenpflegeeinrichtungen, drei 
ambulante Pflegestationen und drei Bildungseinrichtungen im Kreis Höxter. 
Es handelt sich um Krankenhäuser der Schwerpunkt- und Grundversorgung 
mit 875 Betten, zum Teil mit Spezialklinikcharakter, die neben ihren 
unmittelbaren Standorten ein Gebiet versorgen, das sich über mehrere Städte 
erstreckt und eine entsprechende Bedeutung für die Region hat.  
 

Im Zuge des Zusammenschlusses und der Neuausrichtung unserer Krankenhäuser suchen wir für die Organisation 
des Operationsbetriebes eine/n 
 

  OP-Koordinator/in 

Ihr Aufgabenbereich: 
 
Unsere Krankenhäuser verfügen zukünftig an drei Standorten über insgesamt 12 moderne OP-Säle, die von den 
Fachrichtungen Orthopädie, Unfallchirurgie, Allgemein- Visceral- und Gefäßchirurgie, Urologie, Gynäkologie, 
Geburtshilfe, HNO und Augenheilkunde an verschiedenen Orten im Kreisgebiet Höxter genutzt werden. Jährlich 
werden ca. 11.500 Eingriffe durchgeführt. Als OP-Koordinator-/in übernehmen Sie folgende Aufgaben 
standortübergreifend: 
 

• Erstellen des OP-Planes gem. den Maßstäben von Patientensicherheit und Kosteneffizienz 
• Überwachung der Einhaltung von OP-Vorgaben  

 
Sie gewährleisten eine ablaufoptimierte Nutzung der Operationssäle. Sie steuern den OP-Alltag und koordinieren 
spontane OP-Ausfälle, kurzfristige Notfall-OP´s und OP-Verschiebungen. Dabei sind Sie erster Ansprechpartner 
für unsere Ärzteschaft, den Funktions- und Pflegedienst sowie der Verwaltung. Sie sind ein wichtiger 
Entscheidungsträger für sämtliche Fragen der OP-Organisation. Als OP-Koordinator unterstützen Sie die 
Stabsstelle für Qualitätsmanagement. Sie sind als Stabsstelle direkt der Geschäftsführung unterstellt. 

 
Ihr Profil: 
 

• Sie sind Arzt/Ärztin bzw. Gesundheits- und Krankenpfleger-/in mit Fachweiterbildung 
OP/Intensiv/Anästhesie, vorzugsweise zum OP-Koordinator/Management und verfügen über eine 
mindestens fünfjährige Berufserfahrung im OP/Anästhesiedienst. 

• Sie haben bereits einige Jahre Erfahrung in der Mitarbeiterführung und -organisation 
• Basiswissen im Prozessmanagement 
• konzeptionelles und analytisches Denkvermögen sowie Durchsetzungsvermögen 
• die Fähigkeit zum selbstständigen Handeln sowie die Bereitschaft, Eigenverantwortung zu übernehmen 
• gute Kommunikations- und Konfliktfähigkeit 
 

Wir bieten Ihnen einen interessanten Arbeitsplatz in dynamischen Teams. Die Vergütung wird leistungsgerecht 
geregelt.  
 
Für weitere Informationen steht  Ihnen Herr Ralf Schaum, Personalleiter gerne zur Verfügung.  
Tel.: 05272/607-1151 oder per E-Mail: personalabteilung@khwe.de   
 
Weitere Informationen zum Krankenhausverbund, zu den einzelnen Kliniken und zum Umfeld finden Sie 
unter: www.khwe.de 
 

Ihre Bewerbung richten Sie bitte bis zum 23.02.2012 an: 
Kath. Hospitalvereinigung Weser-Egge gGmbH 

Personalabteilung - Danziger Str. 17 - 33034 Brakel 
oder per E-Mail an: personalabteilung@khwe.de 


